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Horario
Salas de lectura: lunes a viernes de 8:30 a 20:45 h. 
Préstamo: lunes a viernes de 9.00 a 20:30 h.
Horarios especiales en época de exámenes

Biblioteca Facultad de Educación y Turismo
1 sala de trabajo individual (48 puestos)

3 salas de trabajo en grupo (3 x 8 = 24 puestos)

Biblioteca Escuela Politécnica Superior
 2 salas de trabajo individual (122 puestos)



Los servicios que te ofrecemos

 Estudio en sala

 Consulta en sala

 Préstamo: 4 libros + 1 ordenador portátil

Préstamo de libros electrónicos

Préstamo inter-campus

Préstamo Inter-bibliotecario

 Referencia e información bibliográfica

 Formación



Servicio de auto-préstamo Pantalla informativa





Necesidad de información

1. Apoyo a la formación (aclarar dudas, ampliar
contenidos, preparar exámenes)

2. Base documental para elaborar trabajos académicos
(personales y originales, pero también rigurosos y bien
documentados)

 apoyarse en los conocimientos científicos ya existentes

 consultar los que se ha publicado sobre el tema elegido

 revisar la literatura científica

¿Qué tipo información necesitamos, dónde y cómo buscar?



1. Qué tipo de información necesitamos

Información científica acreditada: monografías,
artículos de revistas, actas de congresos, legislación,
informes técnicos…



2. Dónde buscar información

Colecciones locales impresas

Biblioteca Educación y Turismo

 30.000 libros

 200 títulos de revisas

Total bibliotecas USAL

 1.200.000 libros

Recursos electrónicos USAL

 200 bases de datos

 libros electrónicos

 revistas electrónicas



3. Cómo buscar información

¿Cómo encontrar un libro recomendado o información 
sobre un tema determinado?

en nuestro buscador BRUMARIO                             
https://brumario.usal.es

https://brumario.usal.es/


Búsqueda de un libro





BRUMARIO
https://brumario.usal.es

1. Identificarse a través de idUSAL

2. Buscar

3. Encontrar

4. Obtener





Estrategia de una búsqueda temática

 Definir bien el perfil de la búsqueda en una o varias frases:
“Posibilidades educativas de la tecnología de realidad
aumentada”

 Elegir los términos de búsqueda: “educación” “tecnología”
“realidad aumentada” // “education” “technology” “augmented
reality”

 Elegir la herramienta de búsqueda: Brumario, bases de datos,
repositorio GREDOS, recursos de acceso abierto, etc.

 Evaluar resultados y reformular la búsqueda si fuera necesario.



Tipos de búsqueda



Operadores booleanos 

• Operador de intersección (AND, Y, &). Recupera
los documentos que contienen los términos
relacionados. Coeducación AND Violencia

• Operador de unión (O, OR +). Recupera los
documentos que contienen uno u otro término o
los dos a la vez. Coeducación OR Educación mixta

• Operador de exclusión (NO, -). Recupera el primer
término, pero no el segundo. Violencia NO Género



Búsqueda temática



Ejercicio práctico en Brumario

• ¿Qué bibliotecas de la 
USAL tienen ejemplares 
de este libro?

• ¿Está disponible en 
formato electrónico?





Ejercicio práctico en Brumario

Busca información para hacer un trabajo sobre “La
gamificación como estrategia en la enseñanza de la
geometría”

 ¿Cuántos documentos recuperas?

 ¿Hay algún libro en papel?



Reformular la estrategia de búsqueda

¿Cuántos documentos recuperas ahora, hay alguno en papel, dónde?



Búsqueda bases de datos



Bases de datos multidisciplinares



Bases de datos especializadas  



Otros recursos de información de acceso  libre



¿Preguntas?



Utilizar la información de forma ética y legal

Para que nuestro trabajo sea original y al mismo
tiempo documentado debemos seguir las reglas
de la integridad académica y el derecho de
autor: citar y referenciar correctamente las
fuentes que hemos utilizado en nuestra
investigación.

Evita el plagio



Citar y referenciar

• Cita: mención abreviada de una contribución dentro
del texto. Debe corresponder con una referencia
bibliográfica completa al final del trabajo

• Referencia bibliográfica: descripción sucinta y
estructura de un documento (autor, fecha, título,
publicación…). Forman la bibliografía



APA 7ª ed.

Citas en el texto

Referencias bibliográficas



APA, 7ª ed. Citas (autor, fecha, página)

Citas textuales, reproducimos exactamente las 
palabras del autor

 40 palabras o menos, la cita se incorpora al texto 
entre comillas.

 Más de 40 palabras, se destaca en el texto en 
forma de bloque sin comillas.

Citas parafraseadas, contamos con nuestras 
propias palabras las ideas de otro autor



Ejemplos citas directas

1. “La escuela siempre ha tenido un alumnado diverso culturalmente”
(Llevot Calvet, 2006, p. 9)

2. Según dice Llevot Calvet (2006) “la escuela siempre ha tenido un
alumnado diverso culturalmente” (p. 9)

3. La escuela siempre ha tenido un alumnado diverso
culturalmente, lo que ha sucedido es que esta diversidad y su
perfil han ido mutando, así como la definición y valoración de ésta.
En general, se ha evolucionado de modelos que postulaban la
integración hasta discursos más actuales de reconocimiento y
valoración de las otras culturas (Llevot Calvet, 2006, p. 9)

_______________________________________________________

Referencia en la bibliografía:

Llevot Calvet, N. (ed.) (2006). La educación intercultural: discursos y 
prácticas. Universitat de Lleida



Autores en las citas

 Trabajo de 1 autor: (Apellido, año, p.)

 Trabajo de 2 autores: (Apellido1 y Apellido2,
año, p.)

 Trabajo de 3 o más autores: (Apellido1 et al.,
año, p.)

 El autor también puede ser una institución o
grupo. En este caso usar el acrónimo solo si es
bien conocido (ONU, 2020, p, 301)

Importante: esta regla se aplica a las citas y no a las referencias bibliográficas



APA, 7ª ed. Referencias bibliográficas

• Cada cita debe corresponderse con una referencia
bibliográfica. Todas las referencias aparecerán
ordenadas alfabéticamente al final del documento,
antes de los anexos.

• Estructura

• Autores en las referencias: debemos incluir todos los
autores hasta un máximo de veinte.



Ejemplos. Libro

[Autor/es. (Fecha). Título en cursiva. Editor]

 Llevot Calvet, N. (ed.) (2006). La educación
intercultural: discursos y prácticas. Universitat de
Lleida

Cita en el texto (Llevot Calvet, 2006)



Artículo de revista

[Autor/es. (Fecha). Título del artículo. Título de la
revista en cursiva. Vol. (nº), pp. URL si es
electrónico]

Barreto, I., Madrona, P. y López, M. (2017). Valoración 
de la competencia intercultural en la formación inicial 
de los maestros de educación infantil. Interciencia. 
Agosto, pp. 484-493.  
https://search.proquest.com/docview/1955988075/f
ulltextPDF/7B9F69D74887467APQ/1?accountid=172
52

Cita en el texto (Barreto et al., 2017)

https://search.proquest.com/docview/1955988075/fulltextPDF/7B9F69D74887467APQ/1?accountid=17252


Brumario, Google Académico y muchas bases de datos
nos proporcionan las referencias bibliográficas de los
documentos



Para saber más:
https://bibliotecascampusavila.usal.es/



Resumen final

Documenta tus trabajo

Utiliza información de calidad

Evita el plagio: cita y referencia

Ventajas de la originalidad:
• Facilita tu aprendizaje, más y mejor

• Mayor preparación y competencia

• Diferencia con los que se limitan a Google



Para estar informado, síguenos en las redes 
sociales



¡Recuerda que en la biblioteca 
estamos para ayudarte!

https://bibliotecascampusavila.usal.es

https://bibliotecascampusavila.usal.es/

